
MODULO 2:  DOMANDE E  STRATEGIE DI  COLLOQUIO BASATE SULLE COMPETENZE SU
COME CONDURRE UN COLLOQUIO DI  LAVORO DI  SUCCESSO ( IO2)

Esecuzione 

FORMAZIONE DIGITALE PER INSEGNANTI SULLA REALTÀ VIRTUALE E 
PREPARAZİONE AL COLLOQUİO DI LAVORO




Durata

Struttura

Descrizione
dell'attività 

UNità di
apprendimento 2.3.  COMPETENZA E COMPORTAMENTO

Premessa: 

Il passo più importante per prepararsi al colloquio è essere informati sui
punti che interessano ai datori di lavoro e sulle loro aspettative durante il
colloquio. Questa unità di apprendimento comprende una traccia sulle
competenze che le aziende generalmente cercano nei candidati e sui
comportamenti che si aspettano da loro. 

Attività:  

1. L'insegnante spiega cos'è la tecnica delle stelle seguendo la teoria
esposta nella presentazione; 

2. Gli studenti discutono l'importanza delle qualifiche richieste dalla tecnica
delle stelle; 

3. L'insegnante risponde alle domande degli studenti. 

40 minuti

Presentazione, discussione 


