
DERECELENDİRME ÖLÇEĞİDERECELENDİRME ÖLÇEĞİ  

 Dereceler

Beceriler ve Yeterlilikler Zayıf Orta Çok iyi

1.Selamlama    

2. Uygun giyinme    

3. Duruş ve beden dili kullanımı    

4. Kendine güven    

5. Pozisyon ve şirket hakkında bilgi sahibi 
olma 

   

6. Cevapların sorulara uygunluğu    

7. Dinleme becerisi    

8. Başa çıkma becerisi (zor sorular, stres, 
çatışma ile)

   

9. Zaman yönetimi    

10. Kendini motive etme/ Kişisel hedefler    

11. Yargı/ Karar verme    

12. İşle alakalı uygun sorular sorma    

13. İlgili eğitim geçmişi    

14. Kişilerarası iletişim becerisi    

15. Bilgisayar ve dijital okuryazarlık    

16. Bir grup veya takım içinde çalışma 
becerisi 

   

17. İstek ve ilgilisini gösterme    

18. Güvenilirlik/ Dürüstlük    

19. İletişimi devam ettirebilme (diyalogta sıra 
alma ve verme becerisi)

   

20. Görüşmeyi sonlandırma (tokalaşma,  
işverene teşekkür etme)

   


