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 Ihre Bewertung

Fähigkeiten und Kompetenzen Mangelhaft Durchschnittlich Herausragend

1. Begrüßung 
 
 


2. Angemessene Kleidung 
 
 


3. Haltung und Körpersprache 
 
 


4. Selbstbewusstsein 
 
 


5. Kenntnisse über den Job / das
Unternehmen 
 
 


6. Relevanz der Antworten in Bezug auf die
Fragen 
 
 


7. Fähigkeit zuzuhören 
 
 


8. Bewältigungskapazitäten (mit schwierigen
Fragen, Stress, Konflikten) 
 
 


9. Zeitmanagement 
 
 


10. Eigenmotivation / Persönliche Ziele 
 
 


11. Urteilsvermögen / Entscheidungsfindung 
 
 


12. Stellte gute arbeitsbezogene Fragen 
 
 


13. Passender Bildungshintergrund 
 
 


14. Zwischenmenschliche Fähigkeiten 
 
 


15. Computer- und Technologiekompetenz 
 
 


16. Teamfähigkeit 
 
 


17. Zeigt Bereitschaft und Begeisterung 
 
 


18. Verlässlichkeit / Ehrlichkeit 
 
 


19. Fähigkeit die Unterhaltung fortzuführen
(Strategien die Gesprächsführung

abzuwechseln)

 
 


20. Verabschiedung (Hände schütteln,
dem/der Gesprächspartner*in danken) 
 
 



